
Tweejaarlijkse NVMO prijs 
Beste Onderwijsinnovatie 

2024



Winnaars tot nu toe

2011: Onderwijslijn Professionele Ontwikkeling Masteropleiding, 

UMC Groningen

2013: Minor Gezondheidszorg en Technologie,

Fontys Paramedische Hogeschool Eindhoven

2015: Landelijke implementatie Urologisch Vaardigheidsonderwijs 
(UVO), Team Training in Urology

2017: Implementatie Programmatisch Toetsen binnen de Geneeskunde 
opleidingen, Maastricht UMC+ 

2019: Innovatieproject 1e jaars Geneeskunde en Biomedische
Wetenschappen, Radboud UMC

2021: Hackathon ‘Masterminds Challenge’, Master Geneeskunde, LUMC



NVMO prijs 
Beste Onderwijsinnovatie 2024

Acht voordrachten

Drie nominaties  presentatie

 certificaat

Eén winnaar  cheque van € 1500

 eeuwige roem…



Jury 2024

• Jacqueline Bustraan, LUMC

• Mieke Embo, Universiteit Gent en Antwerpen

• Christiaan Meijer, Radboudumc (studentlid)

• Annet van Royen-Kerkhof, UMC Utrecht

• Monique van Velzen, LUMC (prijswinnaar 2021)

• Mirjam oude Egbrink, Maastricht UMC+ (voorzitter)

“Inspirerende taak!”



Selectiecriteria

• Onderscheidend en innovatief

• In laatste vijf jaar ontwikkeld

• Nauwkeurig gedocumenteerd

• Minimaal twee jaar toegepast  evaluatieresultaten

• Breed toepasbaar, toekomstperspectief

• Bij voorkeur beschreven in een artikel



Acht voordrachten

• Opleidingsproject ‘Buitengewoon Baanbrekend’ voor AIOS 
Huisartsgeneeskunde en Kindergeneeskunde, Radboudumc

• Leergang Kwalificatie Klinisch Onderwijs (KKO), UMC Utrecht

• CZO Flex Level, landelijk programma voor (inservice) zorgopleidingen, 
landelijk programma/expertiseteam

• Verwonder- en Verbetergesprekken, master Geneeskunde, Radboudumc

• Regionalisering Opleiding Orthopedisch Chirurg, regio-opleiders Orthopedie
OORZON

• Cursus Persoonlijke en Professionele Ontwikkeling (PPO), master 
Diergeneeskunde, UUtrecht

• Open MRS onderwijs, masters Geneeskunde en Medical Informatics, UvA / 
Amsterdam UMC

• Transdisciplinary health-challenge course continuum fostering translational
medicine, bachelors Geneeskunde en BMW, UMC Utrecht



Drie nominaties (1/3)

Opleidingsproject ‘Buitengewoon Baanbrekend’ voor AIOS 
Huisartsgeneeskunde en Kindergeneeskunde, Radboudumc:
Rosalin van Schie et al

• Gezamenlijk opleiden van AIOS HAG en AIOS KG over de zorg en 

samenwerking rondom acuut zieke kinderen 

• Wederkerig leren: in duo’s met en over elkaar leren in en over elkaars context

• Samenwerking Huisarts- en Kinderartsopleidingen in het Radboudumc en

geaffilieerde ziekenhuizen en huisartspraktijken

• Publicatie in Medical Education



Drie nominaties (2/3)

Leergang Kwalificatie Klinisch Onderwijs (KKO),  
UMC Utrecht: Marije Hennus et al

• Ontworpen om klinische docenten te ondersteunen bij het herkennen en

optimaliseren van informele leerervaringen en het bevorderen van 

interprofessionele samenwerking in hun dagelijkse praktijk

• Vaardigheden in het ontwerpen en verzorgen van klinisch onderwijs aan 

studenten en assistenten op de werkplek, het begeleiden en geven van 

feedback, en het beoordelen

• Bedoeld voor alle zorgprofessionals (artsen, verpleegkundigen, 

physician assistants, etc.)

• Publicatie in Perspectives on Medical Education 



Drie nominaties (3/3)

Cursus Persoonlijke en Professionele Ontwikkeling (PPO), 

master Diergeneeskunde, UUtrecht: Nicole Mastenbroek 
en Richta Ijntema

• Intervisie onderwijs ingezet als instrument om het delen van ervaringen en de 

reflectie op ervaringen te leren

• Online cursus over intervisie, en oefenen met digitale avatar Michelle

• Daarna face-to-face bijeenkomsten om het geleerde in de praktijk te brengen

• Ook aangeboden als nascholingsactiviteit voor veterinaire professionals en in 

opleidingen in de faculteit Sociale Wetenschappen

• Publicatie ingestuurd



Eén winnaar



Eén winnaar

Leergang Kwalificatie Klinisch Onderwijs (KKO), 

UMC Utrecht: Marije Hennus et al


