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50 JAAR NVMO VIEREN AAN DE MAAS!

...............................................

Na twee jaren online te hebben gecongresseerd, kijken we er
erg naar uit om elkaar weer in het echt te ontmoeten bij het
NVMO-congres op 11 en 12 mei 2023 in Maastricht. Het is tijd
om weer met elkaar in gesprek te gaan, inspiratie op te doen,
te leren van elkaar en te feesten! We vieren dit jaar namelijk
de vijftigste verjaardag van de NVMO met een spetterend
feest in de Muziekgieterij.

Wie terugblikt op 50 jaar NVMO, zal concluderen dat we zijn
uitgegroeid tot het platform voor iedereen die betrokken is bij
onderwijs in zorg en gezondheid: van opleidingen voor artsen,
verpleegkundigen, dierenartsen, paramedici, tandartsen en
anderen, tot bij- en nascholing op de werkvloer. Maar ook tot
een vereniging die - daar waar mogelijk - het onderwijs vanuit
evidence vorm wil geven, en dit - naast het organiseren van ons
jaarcongres - ook tot uiting laat komen via de ethisch toetsings-,
de wetenschapscommissie en via ons tijdschrift PME dat
internationaal aanzien heeft. Het thema van komend NVMO-
congres, past daarom goed bij de ontwikkelingen en ambities
van onze organisatie: Samen leren, samen werken.

Alle vertrouwde formats komen terug: lezingen,

symposia, paper- en posterpresentaties, workshops,
ronde-tafel discussies en de NVMO-fringes. Nieuw dit

jaar is de student-challenge, waarin studenten meedenken
over actuele thema’s. De studenten van nu zijn immers de
professionals van de toekomst. Daar kunnen we veel van
leren. Wij kijken er ontzettend naar uit om samen de NVMO
te vieren aan de Maas!

Namens de congrescommissie,
Debbie Jaarsma, voorzitter NVMO
Daniélle Verstegen en Juliét Beuken,
Universiteit Maastricht,

hoofdorganisatoren 2023
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SAMEN LEREN, SAMEN WERKEN

(GEERNGIED]

Wie weleens samenwerkt met een ander, zal dit vast
(h)erkennen. Als samenwerken goed gaat - in zorg, onderwijs,
onderzoek of ergens anders - kunnen we veel voor elkaar
krijgen. Goede zorg vraagt om intensieve samenwerking
tussen artsen, verpleegkundigen, paramedici en anderen:
inter- en intra-professioneel samenwerken is een cruciale
competentie in de steeds complexere zorg. Samenwerken
moet je samen leren, tijdens je opleiding en op de werkvloer.
Studenten werken binnen hun opleiding samen aan
groepsopdrachten, binnen één opleiding maar gelukkig ook
steeds vaker met studenten van andere mbo-, -hbo-, en wo-
opleidingen. Ze werken samen om meer te leren over hun
toekomstige beroep, en maken kennis met verschillende
perspectieven, belangen, normen en waarden die in de zorg
voor patiénten een rol spelen. Na hun opleiding blijven
zorgprofessionals op de werkvloer samen leren: artsen,

verpleegkundigen en paramedici, in wisselende
teams met verschillende disciplines en ervaring.
Om dat te bereiken moeten zorgprofessionals,
docenten en onderzoekers samenwerken om het
leren zo te organiseren dat het aansluit op de zorg
van nu én de toekomst. Tijdens het NVMO-congres
op 11 en 12 mei 2023 zullen we samen verder praten
over de uitdagingen en mogelijkheden binnen het
thema van dit jaar: samen leren, samen werken. De
hoofdsprekers belichten het thema vanuit verschillende
perspectieven. Daarnaast stimuleren we gezamenlijke
bijdragen (bijvoorbeeld van verschillende organisaties),
zodat het thema goed zichtbaar wordt in het
programma. Uiteraard is er ook plek voor bijdragen
die niet direct aan het thema gerelateerd zijn.

Er zijn immers ook buiten het thema voldoende
mogelijkheden om van elkaar te leren over onderzoek
en innovatie van onderwijs in de praktijk.
De lustrumcommissie (50 jaar NVMO!) doet
haar best om er een extra speciaal
NVMO-congres van te maken!
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is cum laude afgestudeerd in de politicologie en in 1993 aan de UvA gepromoveerd op A
het proefschrift ‘Betwiste Zelfstandigheid. Individualisering, sekse en verzorgingsstaat’ (bekroond met de V. i.; A
41 i

Politicologenprijs 1994). Na functies als kamerlid voor de PvdA en universitair docent aan de Vrije Universiteit, / .

o) @
k.

was ze van 2007 - 2010 staatssecretaris van Volksgezondheid, Welzijn en Sport. Daarna werd ze rector

van de Hogeschool van Amsterdam (2011 - 2012) en minister van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap (2012
- 2017). Ze was tevens kroonlid van de SER (2011-2012) en de voorzitter van de commissie zorg. Sinds 1 juli
2018 is ze hoogleraar ‘Wetenschap, beleid en maatschappelijke impact, in het bijzonder in de zorg’ bij het
Leids Universitair Medisch Centrum en de faculteit Governance and Global Affairs van de Universiteit van
Leiden. Sinds 1 juni 2019 is Jet Bussemaker voorzitter van de Raad voor Volksgezondheid & Samenleving
(RVS), die zich bezig houdt met hoe we in de toekomst kunnen leven en zorgen

is hoogleraar huisartsgeneeskunde aan de Universiteit Antwerpen en voorzitter van de - _Q‘Q
vakgroep Huisartsgeneeskunde en Bevolkingsgezondheid. Hij was decaan van de Faculteit Geneeskunde en N
Gezondheidswetenschappen van 2012 tot 2018. Hij is betrokken in eerstelijnsgezondheidsonderzoek, heeft M‘
meer dan 250 publicaties op zijn naam en draagt bij aan onderwijs in de geneeskunde- en huisartsopleiding. :f:\ w -

Sinds 2005 codérdineert hij de onderwijsmodule Interprofessioneel Samenwerken in de Gezondheidszorg,

Y y
waarin elf disciplines uit de gezondheidszorg leren samenwerken. Daarnaast is hij coordinator van het ~.Q

Praktijkrichtlijnenproject voor de eerste lijn in Belgié. Als huisarts in een groepspraktijk in Antwerpen heeft
hij nauw contact met het hele werkveld van de gezondheidszorg. /-



HOOFDLEZINGEN NVMO 2023 NVMO CONGRES 2023

Marieke Schuurmans




08

hebben betrekking op onderzoek op het brede terrein van onderwijs of opleiding.
Een onderzoekspaper rapporteert een volledig afgeronde studie, inclusief resultaten en conclusie. Het onderzoek is
ingebed in theorie/literatuur en draagt bij aan verdere theorievorming en/of toetst bestaande theorieén. Het kan
zowel reviews, literatuurstudies, als empirisch (kwantitatief als kwalitatief) onderzoek betreffen.

hebben betrekking op praktijkvoorbeelden op het brede terrein van onderwijs of opleiding.
Bijvoorbeeld beschrijvingen en innovaties van de onderwijspraktijk of evaluaties van lokale ontwikkelingen. De nadruk
ligt op implicaties voor de onderwijs- of opleidingspraktijk en ‘lessons learned’. De praktijkvoorbeelden kunnen uiteraard
geslaagde innovaties betreffen, maar ook voorbeelden waar het ‘fout’ is gegaan en de analyse daarvan kunnen zeer

leerzaam zijn!

kunnen over zowel afgerond als lopend onderzoek als ontwikkelingen, innovaties of
beschouwingen op onderwijs- en opleidingsgebied gaan.

zijn interactieve sessies bedoeld om deelnemers kennis te Iaten maken met nieuwe ideeén, methodes
of tools die voortkomen uit onderzoek en/of praktijkervaringen in het onderwijs. In workshops worden interactieve
werkvormen gebruikt zodat de deelnemers zelf aan de slag kunnen.



WELKE CONGRESONDERDELEN KUNT U VERWACHTEN? NVMO CONGRES 2023
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INSCHRIJVEN CONGRES
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DINER EN LUSTRUMFEEST (50 JAAR NVMO)
Het diner en lustrumfeest worden gehouden op een bijzondere plek. Deze vinden plaats in de Muziekgieterij

aan de Boschstraat 5 in Maastricht.

Uw inschrijving is pas definitief na registratie én ontvangst van het verschuldigde inschrijfgeld.
Inschrijving voor het congres geeft recht op het bijwonen van voordrachten, lunches en borrel.
Bij inschrijving na 21 februari 2023 geldt een toeslag van € 50. Vanaf 21 februari 2023 kan
de betaling alleen geschieden via een automatische incasso en niet meer via factuur.

NB: Ook als u een abstract instuurt, dient u zich via de website in te schrijven

voor het congres én de congreskosten te betalen.

ANNULERING

Bij annulering van uw congresregistratie op uiterlijk 30 maart 2023 zal het reeds
ontvangen inschrijfgeld na aftrek van € 50 administratiekosten worden teruggeboekt.
Na 30 maart 2023 is de inschrijving echter bindend en wordt bij annulering het inschrijfgeld
niet teruggegeven. In dat geval kan eventueel wel een plaatsvervanger worden aangemeld.

CONGRESACCOMMODATIE
Het congres vindt plaats in het MECC Maastricht en is zowel met uw eigen vervoer als met het openbaar
vervoer bereikbaar. MECC MAASTRICHT, Forum 100, 6229 GV Maastricht



PRIJZEN
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De congrescommissie looft prijzen uit voor de beste congresbijdragen, te weten de prijs voor Beste onderzoekspaper,

de prijs voor Beste praktijkpaper en de prijs voor Beste poster. De voordrachten van deze categorieén zullen tijdens het
congres door een speciaal in te stellen jury worden geévalueerd. De prijzen worden beschikbaar gesteld door uitgeverij Bohn
Stafleu Van Loghum en uitgereikt op vrijdag 12 mei. Dit jaar wordt de door het NVMO bestuur beschikbaar gestelde prijs voor
beste proefschrift uitgereikt op een nog nader te bepalen moment in het congresprogramma.
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De Nederlandse Vereniging voor Medisch Onderwijs - vereniging voor onderwijs en opleiding in Nederland en

Vlaanderen is dé vereniging voor iedereen die betrokken is bij de ontwikkeling van onderwijs en opleidingen in de
gezondheidszorg in Nederland en Vlaanderen in de meest ruime zin. De vereniging heeft naast leden uit de UMC's

ook leden uit de Faculteiten Tandheelkunde en Diergeneeskunde alsook uit Hogescholen met opleidingen voor verpleegkunde,
verloskunde en fysiotherapie.

WAT BIEDT DE NVMO?

« Leden hebben online toegang tot het Engelstalige tijdschrift Perspectives on Medical Education (PME) (6 x per jaar).

- Leden hebben korting op het jaarlijkse, tweedaagse NVMO Congres. 3
« Leden hebben korting op het jaarlijkse congres van de Association for Medical Education in Europe (AMEE).

- Leden hebben toegang tot de openbare bijeenkomsten van de NVMO Werkgroepen en worden daarvan op de hoogte gesteld.
- Leden-promovendi en hun begeleiders worden uitgenodigd deel te nemen aan de jaarlijkse promovendidag.

+ Leden kunnen het NVMO Bestuur initiatieven voorleggen voor een nieuwe werkgroep en kunnen aanspraak op subsidie maken.
- Leden kunnen onderwijsonderzoek voorleggen voor ethische toetsing.

« Leden kunnen tegen gereduceerd tarief lid worden van de Dutch Society for Simulation in Healthcare (DSSH).

OO
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OVER DE NVMO
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PERSPECTIVES ON MEDICAL EDUCATION (PME)

Perspectives on Medical Education is een Engelstalig peer-reviewed tijdschrift dat zich richt tot iedereen die wil lezen of schrijven

over relevante ontwikkelingen in het onderwijs in de gezondheidszorg.

DE WERKGROEPEN VAN DE NVMO

De NVMO biedt een platform aan leden met gerichte belangstelling en expertise over een specifiek onderwerp. De werkgroepen

organiseren activiteiten door het gehele jaar heen en werken aan verspreiding van informatie, beleid en publicaties over hun

onderwerpen.

+ Academic Freedom

- Docentprofessionalisering

« Interprofessionele Educatie

+ Med. Vervolgopleidingen

« Praktijk Medisch Onderwijs

- Interprofessional Leadership

- Simulatie en Gestandaardiseerde Patiénten

+ Welbevinden van (toekomstige) zorgprofessionals

+ Communicatie Onderwijs

- Digitaal Leren & Innoveren

- Klinische Vaardigheden

+ Onderzoek van Onderwijs (WeCo)
+ Preventie en Leefstijl

- Selectie

- Team Based Learining

- Wetenschappelijke vorming

- Diversiteit & Inclusie

- Internationalisering

- Kwaliteitszorg

- Patientparticipatie

- Professionaliteit

- Skills en Simulatie (DSSH)
- Toetsing

+ Zij-instroom

L IE)



OVER DE NVMO NVMO CONGRES 2023

..........................................................................................

PROMOVENDINETWERK /JONGE ONDERZOEKERS NETWERK

In Nederland werken tientallen promovendi aan een proefschrift over onderwijs in de gezondheidszorg.
De jaarlijkse NVMO promovendidag brengt hen bij elkaar, stimuleert tot samenwerking,

verzorgt promotie-simulaties en biedt een platform voor overleg.

Naast de promovendidag worden estafettebijeenkomsten georganiseerd die

eens in de vier tot zes weken plaatsvinden. Tijdens deze bijeenkomsten

van ongeveer één uur wordt een interactieve workshop gegeven en is

de mogelijkheid om te netwerken met collegaonderzoekers.




16

ORGANISATIE
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CONGRESCOMMISSIE

« Dr. Juliét Beuken, Maastricht University. Hoofdorganisator 2023

- Drs . Geert van den Brink, HAN University of Applied Sciences. Hoofdorganisator 2024
« Prof.dr. Philippe Gevaerts, Universiteit Gent. Hoofdorganisator 2025
« Dr. Marleen Groenier, Universiteit Twente. Hoofdorganisator 2021

« Astrid Hollander, NVMO

« Drs. Annelies Lovink, Universiteit Twente. Hoofdorganisator 2021

- Drs. Adriaan Norbart, LUMC Leiden. Hoofdorganisator 2020

« Clementine Vogely, Studentbestuurslid NVMO

+ Marijke Sterman-Vleeschdraager, NVMO

- Dr. Danielle Verstegen, Maastricht University. Hoofdorganisator 2023

LOKALE KLANKBORDGROEP

+ Dr. Emmylou Beekman, Zuyd Hogeschool - Susanne Besseling (MSc), Zuyd Hogeschool
- Robbert Ederer, MUMC+ - Roanne Fredrix, MUMC+

« Renaldo Secchi (MSc), MUMC+ « Dr. Simone Gorter, MUMC+

+ Dr. Tamar van Haaren, Zuyd Hogeschool « Marjolein Knibbeler (MA), Zuyd Hogeschool
« Dr. llona Mathijsen, MUMC+ - Dr. Albine Moser, Zuyd Hogeschool

« Prof.dr. Miriam Oude Egbrink, Maastricht University

L IE)
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WETENSCHAPSCOMMISSIE VAN HET NVMO CONGRES

- Dr. Floris van Blankenstein, Leids Universitair Medisch Centrum

- Prof.dr. Diana Dolmans, Universiteit Maastricht

« Prof.dr. Lia Fluit, Radboud universitair medisch centrum

« Dr. Marleen Groenier, Universiteit Twente.

« Prof.dr. Nele Michels, Universiteit Antwerpen

« Prof.dr. Marieke van der Schaaf, Universitair Medisch Centrum Utrecht
- Dr. Karen Stegers-Jager, Erasmus MC Rotterdam

- Dr. Anouk Wouters, Amsterdam Universitair Medische Centra, Locatie VUmc e

.‘\""h-—-—

@ )
1% _




CONGRESSECRETARIAAT

% Maastricht University ‘ Q? Maastricht UMC+

S H E a?a‘::l::tofessions Zuyd Z U
Education Hogeschool YD

<




	INDEX

	Knop 10148: 
	INDEX 87: 
	Knop 10149: 
	Knop 10151: 
	INDEX 72: 
	Knop 10118: 
	Knop 10119: 
	INDEX 73: 
	Knop 10120: 
	Knop 10122: 
	INDEX 74: 
	Knop 10121: 
	Knop 10123: 
	INDEX 75: 
	Knop 10124: 
	Knop 10126: 
	INDEX 76: 
	Knop 10125: 
	Knop 10127: 
	INDEX 77: 
	Knop 10128: 
	Knop 10130: 
	INDEX 78: 
	Knop 10129: 
	Knop 10131: 
	INDEX 79: 
	Knop 10132: 
	Knop 10134: 
	INDEX 80: 
	Knop 10133: 
	Knop 10135: 
	INDEX 81: 
	Knop 10136: 
	Knop 10138: 
	INDEX 82: 
	Knop 10137: 
	Knop 10139: 
	INDEX 83: 
	Knop 10140: 
	Knop 10142: 
	INDEX 84: 
	Knop 10141: 
	Knop 10143: 
	INDEX 85: 
	Knop 10144: 
	Knop 10146: 
	INDEX 86: 
	Knop 10145: 
	Knop 10147: 
	Knop 10150: 


